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Weiterbezahlung bzw. Einstellung 

der Mehrdienstleistungsvergütung im Schuljahr 2026/27 
 

Weiterbezahlung Einstellung 

jeder Tag mit zumindest einer Stunde Unterricht (auch 
unvergütete Supplierung) oder mit Erzieherdienst 

Entfall des gesamten eingeteilten Unterrichts und ED 
an einem Tag (z. B. am Beginn/Ende des Schuljahres) 

Samstag, Sonntag 
Krankheit, Pflegefreistellung 
(Ausnahme dienstfreier Tag) 

für den/die Lehrer/in dienstfreier/n Werktag; 
Sonderurlaub 
(Ausnahme dienstfreier Tag) 

Teilnahme an 1-tägiger Schulveranstaltung bei 
Entfall des gesamten eingeteilten Unterrichts und ED 

Nichtteilnahme an 1-tägiger Schulveranstaltung bei 
Entfall des gesamten eingeteilten Unterrichts und ED 

Dienstauftrag im gesamtschulischen Interesse 
(z. B. Teilnahme Facharbeitsgruppe) 

Teilnahme an mehrtägiger Schulveranstaltung 
(Ausnahme dienstfreier Tag; mehrtägige SV wird 
gesondert vergütet!) 

Tätigkeit in der Personalvertretung bzw. Teilnahme an 
gewerkschaftlichen Besprechungen und Schulungen 
auf Landes- und Bundesebene 

ganzwöchiger Entfall von Unterricht und ED 
(Einstellung für die ganze Woche, unabhängig vom 
Grund; bei Schulveranstaltung Vergütung verrechnen!) 

Teilnahme an jährlich bis zu 3 Tagen institutioneller 
Fortbildung (dienstfreier Tag zählt nicht mit) 

ab 4. Tag institutioneller Fortbildung Abzug der MDL 
(Ausnahme dienstfreier Tag) 

einzelner von der Schulleitung oder der Schulbehörde 
schulfrei erklärter Tag (z.B. „Direktorstag“) 

27. Oktober 2026. – 30. Oktober 2026 (Herbstferien – 
ganzwöchiger Unterrichtsentfall) 

26. Oktober 2026 - Nationalfeiertag 
(gesetzlicher Feiertag) 

2. November (Allerseelen) 

8. Dezember 2026 - Mariä Empfängnis 
(gesetzlicher Feiertag) 

7. Dezember 2026 – landesgesetzlich schulfrei 
(Ausnahme dienstfreier Tag) 

1. Mai 2027 - Staatsfeiertag 
(gesetzlicher Feiertag) 

23. Dezember 2026 bis einschließlich 6. Jänner 2027 
Weihnachtsferien 

6. Mai 2027 - Christi Himmelfahrt 
(gesetzlicher Feiertag) 

15. – 19. Februar 2027 - Semesterferien 

15. – 17. Mai 2027 Pfingstferien 
(gesetzlicher Feiertag) 

19. März 2027 – Josefitag 
(Ausnahme dienstfreier Tag) 

27. Mai 2027 - Fronleichnam 
(gesetzlicher Feiertag) 

20. März bis 29. März 2027 – Osterferien 
(Ausnahme 29. März, wenn Erzieherdienst/Anreise) 

 
7. Mai 2027 – landesgesetzlich schulfrei 
(Ausnahme dienstfreier Tag) 

 
28. Mai 2027 – landesgesetzlich schulfrei 
(Ausnahme dienstfreier Tag) 

 

Mehrdienstleistungsvergütung = Überstundenvergütung (Ausmaß laut Beschäftigungsnachweis) 

MDL = Mehrdienstleistung; ED = Erzieherdienst 


