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Es ging alles sehr schnell. Von einem Tag auf den anderen mussten sich sämtliche 

Kolleginnen und Kollegen auf Distance Learning umstellen. In kürzester Zeit 

sollten die Techniken des Homeschoolings den Schülerinnen und Schülern 

beigebracht werden. Für alle im Schulbetrieb eine enorme Herausforderung. Der 

neue Schulalltag war für den Großteil der Kollegenschaft stressig und dicht 

getaktet.  

Schulabteilung, Schulleitungen, Abteilungsvorstehungen sowie sämtliche Kolleginnen und 

Kollegen haben bewiesen, dass man mit schwierigen Herausforderungen umgehen kann und unsere 

Schülerinnen und Schüler wurden gut durch die Krise gebracht. 

Die aktuelle Situation mag auch eine Chance erkennen lassen. Und zwar in der Digitalisierung, die 

gerade einen enormen Aufschwung in unseren Schulen erlebt. Wir wurden nahezu gezwungen uns 

mit neuen Plattformen, spannenden Websites und Lernvideos auseinanderzusetzen. Im Alltag neigen 

solche Vorsätze gerne dazu, in den Hintergrund zu verschwinden. Wenn man Vorbereitungen nach 

einem langen Unterrichtstag macht, wird in der Regel doch auf Bewährtes und Vertrautes 

zurückgegriffen, aber in dieser Ausnahmesituation wurde in diesem Bereich viel Neues dazugelernt. 

Zu betonen gilt aber, dass der Großteil der Kollegenschaft private Rechner verwendet. Will man auf 

diese neuen Medien setzen ist es wichtig das Lehrpersonal mit entsprechenden Endgeräten incl. 

Software auszustatten. Erste Gespräche mit der Schulabteilung wurden hier schon geführt. 

 

Die Lehrerinnen und Lehrer an unseren 
Landwirtschaftlichen Fach- und Berufsschulen haben 
einmal mehr eindrucksvoll bewiesen, dass man sich 
auch in Ausnahmesituationen auf sie verlassen kann. 
Personalvertretung und Gewerkschaft wünschen 
einen schönen Sommer. 
Bleibt´s gsund!  

 

 Quelle: Erich Angermann 



Personalmaßnahmen 
Wir gratulieren  

zum 25 jährigen Dienstjubiläum: 

FOLin Veronika AMANN (Lienz) 

DI Raphael WAGNER (Rotholz) 

 

zum 40 jährigen Dienstjubiläum: 

FOLin Ing. Gertrud EBERHARTER (Weitau) 

FOLin Dipl.-Päd. Ing. Margit 

HECHENBERGER (Weitau) 

FOLin Ing. Theresia KRÖLL (Rotholz) 

FOLin StRin Dipl.-Päd. Ing. Karolina 

LENGLACHNER (Rotholz) 

Betrauung mit der Schulleitung 

DI Thomas MORITZ wurde mit der Leitung der LLA Imst betraut. Wir gratulieren und wünschen 

viel Erfolg in der neuen Funktion. 

Änderung in der Landesleitung 

In die Landesleitung unserer Gewerkschaft wurden kooptiert: 

Andreas WEBHOFER (Weitau), Nachfolge von Elisabeth HUBER und Johann ORTNER (Lienz), 

Nachfolge von DI Isabella POHN. Wir danken für die Bereitschaft und wünschen alles Gute. 

Personalmaßnahmen Schuljahr 2020/2021 

Bei den stattgefundenen Besprechungen von Dienstgeber, Schulbehörde und Personalvertretung zu 

den Personalmaßnahmen für das kommende Schuljahr, wurden 11 Kolleginnen und Kollegen neu 

angestellt. Aus heutiger Sicht wird es aufgrund vieler Pensionierungen in den nächsten Jahren 

schwierig werden, den Bedarf an Neulehrerinnen und Neulehrern abzudecken. 

kurz & bündig 
Eifrig wurde in den letzten Wochen an der neuen Abschlussprüfungsverordnung gearbeitet. Diese 

befindet sich momentan in Begutachtung und soll ab September 2020 in Kraft treten. Die wichtigsten 

Änderungen werde ich im nächsten Mitteilungsblatt beschreiben.  

Erstmals werden ab Herbst in allen Fachrichtungen Abteilungsvorstehungen eingesetzt, d.h. der 

Direktorstellvertreter in der Landwirtschaft wird künftig auch die Abteilungsvorstehung innehaben. 

Für diese Funktion wird es eine Einrechnung in die Lehrverpflichtung und eine Dienstzulage 

geben. Ausmaß und Umfang sind von den Klassen abhängig. Bei bis zu sechs geführten Klassen 

wird die Minderung der Unterrichtsverpflichtung 5 WE betragen, ab sieben Klassen werden es 10 

WE sein. Diese Werteinheiten sind unteilbar und nur für diese Funktion verwendbar. 

www.pv-landwirtschaftslehrer.tsn.at 
 

 


